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Slovo uvodem

Rok 2024 probéhl v klidné a tvofivé praci. Uspé&sné jsme ukoncili vzdélavaci projekt ,,3S-
Skilled-Specialized-Social workers“ realizovany ve spolupraci se tfemi univerzitnimi pracovisti
socialni prace na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy, na Cyrilometodéjské teologické

fakulté Univerzity Palackého Olomouc a na Filozofické fakulté Univerzity Hradec Kralové.

Spolu s odbornym garantem, organizaci PROXIMA SOCIALE, jsme plynule navazali zahajenim
étyrletého projektu ,,The education of at-risk youth = the right path to a fulfilling life”, ktery
financuje danska nadace Villum Fonden. Dalsi prilezitost naseho projektového tymu
spolupracovat s touto Nadaci nam udélala obrovskou radost. Velkorysé a férové jednani,
rozumny a vstricny pristup jejich predstaviteld k administraci projektd je nam velkou motivaci

pri nasi praci.

Také jsme v nasi organizaci privitali dalsSi osobnosti: nového predsedu Spravni rady CEKAS
Vlastimila Outlého a nového ekonoma Jakuba Klema. Spoluprace snimi i s novymi partnery

v PROXIMA SOCIALE skvéle funguje a my se tésime na dalsi projektové roky...

Irena Tomesova
reditelka CEKAS, z.(.
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CEKAS, z.u. a jeho poslani

Myslenka zalozit CEKAS, z.U. (dale jen CEKAS) vyplynula z prace skupiny lidi, ktefi jako
uceleny projektovy tym po mnoho let realizovali projekty v oblasti socialni politiky, socialnich
sluzeb a vzdélavani.

CEKAS byl zalozen 2. 7. 2015 za Ucelem podpory:

a) socialni politiky, zejména socialnich sluzeb a aktivni politiky zaméstnanosti,

b) rozvoje lidskych zdroju, zejména vzdélavani,

c) rizeni a rozvoje kvality sluzeb,

d) socialni ekonomiky,

e) vyzkumu a vyvoje v oblasti spolecenskych, evaluacnich a metodickych cinnosti.

Ve zminénych oblastech se v nasi neziskové organizaci zamérujeme na spolupraci s odbornymi
partnery, se kterymi chceme m. j.:

= Pripravovat a realizovat partnerské projekty podporujici spolupraci nestatniho
(neziskového) sektoru, statniho sektoru (MPSV, MSMT ad. instituce) a samospravy
(kraje, mésta, obce) se zamérenim na socialni oblast a vzdélavani.

= Realizovat pilotni projekty v oblasti rozvijeni novych metod a pristupt v oblasti
socialni prace.

= Byt zprostfedkovatelem zkusenosti s nejlepsi praxi v Ceské republice a v zahranici.

* Podporovat a provazet poskytovatele socialnich sluzeb a dalsi subjekty v socialni
oblasti pfi zavadéni systému Fizeni kvality zaloZenych na standardech kvality.

* Poskytovat akreditované vzdélavaci programy.

* Provadét fundraising pro vyse uvedené oblasti.
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Zprava o cinnosti za rok 2024

Ke dni 4. 1. 2024 rezignoval na Clenstvi ve Spravni radé CEKAS, z. (. Jindrich Racek.

Zakladatelé CEKAS, z.U. se dohodli na jmenovani nového ¢lena Spravni rady Vlastimila Outlého
na obdobi od 5. 1. 2024 do 4. 1. 2030.

8. 1. 2024 probéhla volba nového predsedy Spravni rady. Spravni rada jednomyslné zvolila za
predsedu Vlastimila Outlého. Spravni rada bude fungovat ve sloZeni: Vlastimil
Outly/predseda, Katerina Valeckova, Jana Vanova.

7. 11. 2024 provedla Uzemni sprava socialniho zabezpeceni pro hlavni mésto Prahu a
StredoCesky kraj, Prazska sprava socialniho zabezpeceni u zaméstnavatele CEKAS, z.u.
kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pri odvodu
pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti za obdobi od
1. 1. 2020 do 31. 12. 2021.

Byla zjisténa drobna nesrovnalost - preplatek 215 K¢ na pojistném za kontrolované obdobi,
ktery bude vracen na Gcet CEKAS. Nebyla ulozena Zadna napravna opatreni.

Projekt financovala danska nadace THE VELUX FOUNDATIONS. Byl zahajen 1. 1. 2020, mél byt
ukoncen k 31. 12. 2023 a byl prodlouzen do 31. 3. 2024.

Odbornym garantem projektu byl tym Katedry socialni prace Filozofické fakulty Univerzity
Karlovy v Praze, dalSimi odbornymi partnery byly tymy Katedry krestanské socialni prace
Cyrilometodéjské teologické fakulty Univerzity Palackého Olomouc a Ustavu socialni prace
Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové.

Prodlouzeni projektu - planované aktivity:

ProtoZe se nam darilo vyuzivat prostredky efektivné, ke konci roku 2023 zbyvala na Gc¢tu vétsi
nedocerpana castka. Oslovili jsme Nadaci, ktera souhlasila s prodlouzenim projektu do 31. 3.
2024. Projekt byl se souhlasem nadace THE VELUX FOUNDATIONS prodlouzen. V navazujici
etapé jsme mezi 1. 1. - 31. 3. 2024 realizovali nasledujici aktivity:

ACTIVITY 1/SubA1: Development of field specializations at participating HEInstitutions

e Pracovisté vHradci Kralové dopracovalo curriculum Bc. studia jako vychodisko pro
pokracovani specializacniho NMgr. studia, podobné, jako to ucinilo pracovisté v Praze
v pribéhu projektu.

ACTIVITY 1/SubA2: The system of practices based on the development and piloting of
specializations and defined professional identity
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e Finalni metodiky praxi byly na jednotlivych sSkolach u vybranych zaméstnavatell
s konecnou platnosti ovéreny.

ACTIVITY 2: Professionalization of social work - shaping the professional identity of a social
worker

e Podle pripominek byl finalizovan vyzkumny ¢lanek k prestizi socialnich pracovnikd, ktery
byl pridanou hodnotou (predvyzkumem) k vyzkumu identity socialnich pracovnikd.

Byla vypracovana zavérecna zprava z projektu.

Projekt byl zahajen 1. 4. 2024 a bude ukoncen k 31. 3. 2028.

Projekt je zaméren na vysoce zranitelnou cilovou skupinu déti a mladeze ve véku 10-18 let,
véetné imigrantu (v soucasnosti pfevazné z Ukrajiny), ktefi maji ztizeny pristup ke vzdélani z
divodu nepfriznivého, socialné a ekonomicky znevyhodnéného rodinného zazemi. Ocitaji se na
rozcesti: dostavaji-li podporu, znovu se zaclenuji do spolecnosti a studuji, pokud ji
nedostavaji, nebo podpora neni adekvatni jejich potfebam, ocitaji se na okraji spolecnosti a
psychopatologické jevy se zhorsuji. Rodiny z ekonomického hlediska nemaji moznost
pravidelného kontaktu s prirodou a vyuzivani digitalnich technologii, v tomto beznadéjné
zaostavaji za svymi vrstevniky. Ceské Skolstvi si s timto problémem v ramci této cilové skupiny
obecné neumi poradit.

p R o* I M V projektu v partnerstvi s Proxima Sociale inovujeme
fungujici soucCasné programy a rozvijime nové
S o C I A L E programy pro cilovou skupinu na principu

individualnich aktivit.
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Vypracovali a odevzdali jsme 1. monitorovaci zpravu za obdobi 1. 4. - 31. 9. 2024, ktera byla
nadaci schvalena. Struény obsah popisujici pribéh této etapy uvadime nize.

Aktivita 1 - STABILIZACE

Cilem je stabilizovat ¢leny cilové skupiny, zmirnit projevy nevhodného prostredi ¢i naucenych
navykd, poskytnout dostatek podpory, pevnych a pozitivnich vztah(. Teprve poté u nich mlze
nastat prostor pro dalsi rozvoj i v oblasti vzdélavani.

Sub aktivita 1.1 Spoluprace se skolami: Ucinili jsme prvni kroky k uZzsi spolupraci s uciteli,
skolami, psychology a dalsimi zaméstnanci skoly, abychom efektivné oslovili déti, které nase
sluzby potrebuji. K usnadnéni tohoto kontaktu jsme vytvorili precizné promysleny letak,
vyvinuty ve spolupraci s nasi cilovou skupinou. Jeho jasné a strucné sdéleni a spoluprace s
partnery Skoly nam pom(ze oslovit déti, které budou mit z naSich programl nejvétsi
prospéch.

Oslovili jsme také ucitele a psychology na setkanich na nékolika zakladnich sSkolach a na
Platformé socialnich pedagogl, kde jsme vystoupili s prezentacemi case management a
strukturovanych programu pro cilovou skupinu.

Zahajili jsme sitovani relevantnich pracovnikll ze sluzeb a instituci, napriklad na dubnové
setkani v Ceské asociaci streetwork Ci pri otevreni nového nizkoprahového klubu v Praze 4,
kdy jsme prezentovali nasi praci primatorovi hl. m. Prahy a dalSim predstavitelim mésta.

Sub aktivita 1.2 Vyvoj strukturovanych programu + pilotaz: Vyvoj strukturovanych programu
probiha podle planu prace prostrednictvim odborné pracovni skupiny. V rijnu byl zahajeno
pilotni ovéfovani dvou programt - ,,Komunikace“ a ,,Skola“, budoucnost ve 2 nizkoprahovych
klubech. Zaroven je pripravena 1. verze nové metodiky strukturovanych programd.

Sub aktivita 1.4 Individualni prace s klienty: Od zacatku projektu probiha individualni prace s
klienty formou case managementu, vyrazné jsme prekrocili planovany indikator pro tuto fazi.
Také probéhly prvni rekonstrukce zazemi ve 2 klubech - v novém nizkoprahovém klubu Doupé
v Praze 4 a v klubu Radotin.

Aktivita 2 - UCENi

Cilem je podporovat a
motivovat cilovou skupinu k
dalsimu vzdélavani  vcetné
slozeni prijimacich zkousek, a
to formou skupinové a
individualni podpory a aktivit.

Sub aktivita 2.1. Podpora
klientd/individualni doucovani:
Stredoskolsky pripravny
program pro klienty ve véku 13-
14 let byl zahajen v zafi, ale vzhledem k tomu, Ze se nasi klienti nevénuji skolni pripravé
dUsledné, nestaci kurz v poslednim rocniku ZS, aby Uspé$né slozili stfedoskolské zkousky.
Proto jsme program “Learning” rozsifili o individualni doucovani, které se vénuje mladsim
klientim ve véku 11-13 let a pfipravuje je pribézné tak, aby plynule postoupili do vyssich
ro¢nikd. Individualni doucovani probiha pravidelné od zadatku projektu vcetné letnich
prazdnin.
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Aktivita 3 - ROZVOJ

Cilem je motivovat a podporovat cilovou skupinu k ziskavani zkusenosti a dovednosti v oblasti
digitalnich technologii, klimatu a udrzitelného Zivotniho prostredi.

Sub aktivity 3.1. a 3.2. Priprava realizace nabidky jednorazovych aktivit:
» EKO aktivity:

Mezi tyto aktivity patri sazeni bylinek,
¢isténi vodnich tokd, zapojovani se do
ekologickych diskusi a recyklace -
zajistuji interni pracovnici. V zari bylo
zahajeno partnerstvi s organizaci
specializujici se na upcyklaci ,,Ja na tom
délam“. Naplanovano 20 aktivit od zari
do prosince 2024 v 8 lokalitach. Témata:
vyroba penézenek z audiokazet, vyroba
sesith z disket, zpracovani kartonovych
papirl pro rGzné ucely. Zatim mame
velmi dobrou zpétnou vazbu od klientd i
socialnich pracovnikd.

« IT aktivity:

Diky projektu se nam podarilo vyrazné zlepsit technické podminky nasich zaméstnancl a
klient( v klubech, a to nakupem notebookil, klubovych pocitacd, tiskaren, chytrych telefond,
vybavenim pro nataceni videa atd. V ramci IT aktivit jsme klientim doposud poskytovali
workshop tvorby hudby na PC (Ableton), nataceni a strih videa, Gcast v soutéZich na Xboxu a
zazitek z virtualni reality.

« Pravidelné zdravé vareni:

Pravidelné vareni probiha od samého pocatku
projektu a je koncipovano jako zdrava alternativa
rychlého obcerstveni. Snazime se nasim klientim
ukazat, ze i jednoduché, nijak prefabrikované a
Casto levné suroviny se daji spojit do chutnych a
zdravych jidel. Jedna se o dlouhodobé oblibenou
aktivitu u nasich klientd.

o LAN party:

1. kvalifikacni kolo LAN party - turnaje her Fortnite a BrawlStars - se uskutecnilo v zafi za
drtivé Gcasti naSich klientd ve véku 9-19 let. V pravidelnych prestavkach nasSi socialni
pracovnici (zde i v roli facilitatort online her) diskutovat témata primarni prevence souvisejici
s online zavislostmi a hranim, skolou, vrstevniky, rodi¢i atd. 2. bitva (dalsi kvalifikace do
prosincového finale) se konala na stejném misté (Skillzone studio v Praze 7) v rijnu 2024.
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« OnYourSide:

Jedna se o kanaly na Instagramu a TikToku zamérené na ohroZenou mladez, které online
spravuji dva socialni pracovnici. Pravidelné zverejnuji pribéhy o tématech, jako je dusevni
zdravi, prevence zneuzivani navykovych latek, Sikana, sebelcta, sebeprijeti a obecné tipy na
zvladani obtiznych situaci v zivoté. Probihaji zivé prenosy s online diskuzemi, komunikace s
klienty, ktefi chtéji zdstat v anonymité nebo nemaji moznost prijit pro pomoc tvari v tvar. V
jednom pripadé se nasim pracovnikim podafilo zajistit pro klienta v nouzi psychoterapeuticka
sezeni, ktera jsou hrazena ze statniho dotacniho programu. Zde také chceme zminit, ze diky
financovani projektu se nam podarilo rozsirit online tym o jednoho clovéka, coz podporuje
vétsi kreativitu v ramci sluzby a zvysuje produktivitu diky moznosti sdilet Ukoly a
odpovédnosti.
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Provoz a hospodareni organizace v roce
2024

Spravni rada na svych zasedanich schvaluje rozpocet, radnou a mimoradnou Ucetni zavérku
a vyrocni zpravu Ustavu.

Vysledky hospodareni v roce 2024 jsou uvedeny nize v nasledujicich sestavach:
- Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2024

- Rozvaha k 31. 12. 2024

- Priloha k Ucetni zavérce za Ucetni obdobi od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024

Shrnuti:

Po rozvahovém dni nenastaly zadné vyznamné skutecnosti, které by ovlivnily cinnost
organizace.

Cislo fundraisingového Gétu: 4383931379/ 0800

Timto bychom radi vSem darciim podékovali.
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. ___________________________________________________________________|
Vyiet polozek podie vyhlasks
EE'}{J‘I\";ODE pr e ROZVAHA
Nazev a pravni forma Géetni jednotiy:
CEKAS, z.0.
ke dni 31.12. 2024 Sidlo a pfedmét éinnosti
Géetni jednothy:
(v celych tisicich K&) Vinohradska 1414/145
Rok 1 130 00 Praha 3
2024 04213017
= Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
AKTIVA Gisho Getu | Gzotmino obdobi Gzetniho obdobi
B. Kratkodoby majetek celkem 2118 4289
L. Pohledavky celkem 17 1481
4.|Poskytnuté provazni zalohy 314 17 i2
13.|Naroky na dotace a ostatni zoétovani s rozpoétem organd Gzemnich samospravnych celki 348 0 1469
. Kratkodoby finanéni majetek celkem 2101 2808
1.|Penéini prostfedky v pokladné 211 2 0
3.|Penézni prostfedky na Gétech 22 2099 2808
AKTIVA CELKEM 2118 4289
Ci Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
PASIVA rgljsllit UEetEiho obdobi Elpéetniho obdobi
A Vlastni zdroje celkem 168 137
I. Jméni celkem 10 10
1.{Viastni jméni 901 10 10
IL. ysledek hospodareni celkem 158 127
1.|Uget vysledku hospodafeni 931 -38 -31
2.|Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni x x
3.|Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych ket 932 196 158
B. Cizi zdroje celkem 1950 4152
. Kratkodobé zavazky celkem 1950 4152
1.|Dodavatelé kgl 12 3
5.|Zaméstnanci 3N 368 86
7.|Zavazky k institucim sociéiniho zabezpegeni a vefejného zdravotniho pojisténi 338 66 44
9.|Ostatni pfimé dané 342 52 5
13.|Zavazky ze vztahu k rozpoitu organd tzemnich samospravnych celkl 348 1452 4014
PASIVA CELKEM 2118 4 289

WWW.a0a cZ
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Vytet polozek podle vyhlasky
£.504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a pravni forma Uéetni jednotky:

CEKAS, z.0.

ke dni 31. 12, 2024

Sidlo a pfedmét éinnosti
Gcetni jednotky:

(v tisicich Kg)

Vinohradska 1414/145

Rok

Ic

130 00 Praha 3

2024

04213017

Cislo Skutecnost k rozvahovému dni
i Hlavni éinnost Husv;.mdéfs ka Celkem
tinnost
A MNaklady x X x
l. |Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 584 0 584
1.| Spotie ba materidlu, energie a ostainich neskladovych dodavek 501-3 69 0 69
3.|Opravy a udrzovani 511 56 0 56
4.|Naklady na cestovné 512 156 0 156
5.|Naklady na reprezentaci 513 7 0 7
6.|Ostatni sluzby 518 296 0 296
lll. |Osobni naklady 2377 0 2377
10.|Mzdové naklady 521 1024 0 1924
11.|Zakonné socialni pojisténi 524 450 0 450
13.|Zakonné socilni naklady 527 1 0 1
14.|Ostatni socialni naklady 528 2 0 2
V. |Ostatni naklady 12 0 12
22.|Jiné ostatni naklady 549 12 0 12
Naklady celkem 2973 0 2973
B. Vynosy X X X
I. |Provozni dotace 2921 0 2921
1.|Provozni dotace 691 20621 0 292
Il. |Pfijaté prispévky 21 0 21
3.|Prijaté prispévky (dary) 682 21 0 21
Vynosy celkem 2942 0 2942
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim -31 0 -31
D. Vysledek hospodareni po zdanéni -31 0 -31

www.adar.cz
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Priloha k tcetni zavérce CEKAS, zapsany ustav,
za ucetni obdobi 01.01.2024 do 31.12.2024

a) Nazev Ucéetni jednotky: CEKAS
IC: 04213017
Sidlo uéetni jednotky: Vinohradskéa 1414/145, 130 00 Praha 3
Pravni forma: Zapsany Ustav
Ugel zfizeni: Podpora socialni politiky, zejména socidlnich

sluzeb a aktivni politiky zamé&stnanosti; rozvoje
lidskych zdroju, zejména vzdélavani; fizeni a
rozvoje kvality sluzeb; socialni ekonomiky;
vyzkumu a vyvoje v oblasti spole¢enskych,
evaluaénich a metodickych ¢innosti

Zakladatelé: Zora Fidlerova, Irena TomesSova, Alena
Valeékova, Martina Zahradnikova

Spravni rada: Jindfich Racek, Katefina Vale¢kova, Jana
Varnova

Statutarni organ: Irena Tomesova - Feditelka

b) Uéetni jednotka je registrovana u Méstského soudu v Praze pod spisovou znackou
U 238 dne 2.7.2015.

¢) Ugetni obdobi je kalendarni rok.

d) Ugetni jednotka tvofi opravné polozky na pohledavky vice nez 6 mésicti po
splatnosti.
Ucetni jednotka nevytvari rezervy.
Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni uéetni zavérky nenastala zadna
vyznamna udalost. §
Pro pfepodet cizi mén je pouzit denni kurs CNB platny v daném dni.

e) Ugetnijednotka nepreceriuje 2adny majetek.

f) Zadné polozky vynost &i nakladd nejsou mimofradné svym objemem nebo
puvodem.

g) Ugetnijednotka nema pfimy ani nepfimy podil na jinych spoleénostech.
h) Ugetni jednotka nema dlouhodoby majetek.

i) Ugetni jednotka neni auditovana.

i) Ugetni jednotka nema zadné akcie nebo podily.

k) Ugetni jednotka nema k rozvahovému dni zadné splatné zavazky pojistného na
socialnim zabezpeéeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, vefejného
zdravotniho poji$téni a nema evidované dafové nedoplatky u mistné pfisluénych
finanénich organu.

) Uéetni jednotka nema Zadné majetkové cenné papiry, vyménitelné ani prioritni
diuhopisy ani podobné cenné papiry nebo prava.
m) Ugetni jednotka nema Zadné zavazky, u kterych zbytkova doba splatnosti

k rozvahovému dni pfesahuje pét let.
Uéetni jednotka nema Zadné zavazky kryté plnohodnotnou zarukou.

n) Ugetni jednotka nema Zadné zavazky neuvedené v rozvaze.
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o) Hospodarsky vysledek uvedeny ve vykazu zisku a ztrat je sloZen:

Ztrata z hlavni éinnosti 31 tis. K& a zisk z hospodarské &innosti 0 KE. Ztrata bude
pfevedena na neuhrazenou ztratu minulych let. Naklady na spravu &ini 101 tis. K¢&.

p) Prumérny evidenéni pfepoéteny poéet zaméstnancl v pracovnim poméru je 2.
q) Vyse odmény élenovi statutarniho organu z titulu jeho funkce: 0 Kgé.

r) Clenové statutarnich a kontrolnich organ( a jejich rodinnych prislusnikd ve firmach,
s nimi2 uéetni jednotka uzaviela za vykazované uéetni obdobi obchodni smlouvy
nebo jiné smluvni vztahy: Zadny.

s) Vyse zéaloh a Uvéru poskytnutych ¢lenim statutérnich a kontrolnich organu 0 K&.

t) Pfi stanoveni dafiové povinnosti nebyla vyuZita od&itatelna poloZka dle § 20 odst. 7
zakona o danich z pfijmd.

u) Prijaté granty (Udaje v tis. K¢&)

Dotace Zavazny inkaso cerpani
(poskytovatel) prislib 2024 2025 2026 2024 2025 2026
36 703
The Velux (11213 10 007 4588
Foundations tis. DKK)

v) Organizace obdrZela dary ve vysi 21 tis. K&.

w) Prehled o vefejnych sbirkach: Zadné vefejné sbirky nebyly usporadany.
X) Zisk z minulych obdobi se nebude rozdélovat.

y) Uéetni jednotka nema 2adné kvoty.

V Praze dne 29.05.2025
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Personalni zajistéeni

Zakladatelé: Zora Fidlerova, Irena Tomesova, Alena Valeckova, Martina Zahradnikova
Spravni rada: Vlastimil Outly, Katefina Valeckova, Jana Vanova

Statutdarni orgdan: Irena Tomesova, feditelka
Projektovy tym: Z. Fidlerova, I. Tomesova, M. Zahradnikova, J. Klem

| Projektovy tym je tvofen zkusenymi profesionaly
o s mnohaletou zkuSenosti s pfipravou a fizenim
A o | velkych mezinarodnich projektl. Nékteré ¢lenky
l = tymu jsou vysokoskolsky vzdélané socialni
pracovnice, soucasti tymu je dlouholetd
lektorka socidlni politiky na Univerzité Karlové.
Dalsi ¢lenky tymu maji ekonomické vzdélani.
Diky této cinnosti ma tym Siroké kontakty
v oblasti socialni (spoluprace s odbornymi
neziskovymi organizacemi) i vzdélavaci
(univerzitni pracovisté prazska i
mimoprazska, odborni konzultanti, lektofi).

Informace o organizaci

CEKAS, z.u.

V.P. Ckalova 784/22
160 00 Praha 6 - Bubenec

1€0 042 13 017
Sidlo: Vinohradska 145
130 00 Praha 3

CEKAS

www.cekas.eu www.cekas.cz

info@cekas.eu
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